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ANUNT

Spitalul Clinic de Recuperare Medicali Biile Felix, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, in conformitate cu prevederile
Ordinului M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale in unititile sanitare publice din sectorul sanitar, tinind cont de Adresa MS nr.
DPSS 4148/03.07.2023 si de prevederile OUG nr. 34/2023, organizeazi fncepand cu data de 19.09.2023
orele 09,00, la sediul unitatii din localitatea Baile Felix, Calea Beiusului nr 30, Jud Bihor concurs pentru
ocuparea urmitoarelor posturi vacante, din cadrul unititii, cu perioada de proba:

POST UNIC:
- 1 (un) post de sef birou tehnic-administrativ cu studii superioare in specialitate tehnica sau

economica

POSTURI APROBATE prin Memorandum:

Laboratorul RMFB Biile Felix
- 2 (dous) posturi de fiziokinetoterapeut debutant specialitate BFZKT si recuperare cu studii

superioare;

- 1 (unu)post de asistent medical principal balneofizioterapie si recuperare cu studii post
liceale;

Posturi fixe senerale
- 1 (unu) post de logoped debutant;

Functii comune pe spital
- 1 (unu) post de brancardier

Formatie muncitori
- 1 (unu) post de muncitor calificat I'V- zugrav;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare si cerintele specifice prevézute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare:

Conditiile generale necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii posturilor vacante:
a) are cetdfenia rom4nd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roménd, scris i vorbit;



¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile i completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situafiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sivargirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri

publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii postului
de:
e Sef birou tehnic-administrativ:
- studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniu tehnic

sau economic
- diploma de licentd in specialitate tehnicd sau

economica
- 2 ani vechime 1n specialitatea studiilor absolvite.

o Fiziokinetoterapeut debutant specialitate BFZKT si recuperare cu studii superioare;
_ studii universitare de licenta absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in
domeniul kinetoterapie sau balneofiziokinetoterapie i recuperare
- diploma de licentd n specialitate
- fard conditie de vechime
- Certificat membru Colegiul Fiziokinetoterapeutilor
- Aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei conform Legii nr. 229/2016
- Polita de Asigurare pentru Raspundere Civild Profesionala

¢ Asistent medical principal balneofizioterapie si recuperare cu studii post liceale;

- diploma de bacalaureat

- diploma de scoald sanitard postliceald in profil sau echivalenta sau diploma de studii
postliceale prin echivalare conform HG nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor
absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor
postliceale sanitare

- 5 ani vechime ca asistent medical de balneofizioterapie gi recuperare

- Adeverinta/certificat de grad principal

- Certificat de membru O.A. M.G.M.AM.R,;

- Aviz anual pentru autorizarea exercitérii profesiei, valabil la zi;

- Polita de Asigurare pentru Raspundere Civild Profesionala;

e Logoped debutant
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
domeniul stiintelor sociale, specializare psihopedagogie speciala
- diploma de licenta in specialitate
- fard conditie de vechime



Brancardier:

- scoald generald
- diploma /certificat de absolvire

Muncitor calificat IV — zugrav
- scoald generala
- diplomé/certificat absolvire
- atestat de calificare In meseria de zugrav
- fard conditie de vechime

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele

documente:

formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la Regulamentul
aprobat prin HG 1336/2022 ;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
fiecirui post solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Certificatul de cazier
judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu cazierul judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
adeverintd medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 Iuni anterior
derularii concursului. Adeverinta care atesti starea de sanatate contine, in clar, numirul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atestdi starea de sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

certificatul de integritate comportamentali din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invafimant, sinitate sau protectie social,
precum §i orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european;

chitanti de plati a taxei de concurs in valoare de 100 lei achitati la casieria unitatii.

Actele solicitate in copie, previzute mai sus, vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea.

Pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Spitalului Clinic de Recuperare Medicala Baile
Felix, concursul constd din doud probe:

- Proba scrisd, care va avea loc in data de 19.09.2023, orele 09,00

- Interviul, care va avea loc in data de 25.09.2023, orele 09,00

Actele necesare pentru inscriere la concurs se pot depune la biroul R.UN.O.S., din unitate, pana

la data de 11.09.2023, orele 14,00.



Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consti in parcurgerea a trei etape succesive, dupd
cum urmeaza:
- Selectia dosarelor de concurs;
- Proba scrisd: punctajul este de maxim 100 puncte;
- Interviu: punctajul este de maxim 100 de puncte.
Sunt declarati admisi la fiecare proba candidatii care au obtinut minim 50 de puncte, pentru
functiile de executie.
Pentru functia de sef birou tehnic-administrativ, functie de conducere, sunt declarati admisi la
fiecare probd candidatii care au obtinut minim 70 de puncte.
Se pot prezenta la urmitoarea proba de concurs numai candidatii care au fost declarati admisi la
etapa anterioaré.
Nota finali se calculeazi ca medie aritmeticd a notelor obtinute la probele de concurs.
in termen de o zi lucritoare de la afisarea rezultatului fiecdrei probe candidatii respinsi au
dreptul de a depune contestatie la Biroul RUNOS.
Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului pentru depunerea contestatiilor. Pe baza notelor obtinute, comisia de examinare va stabili
ordinea candidatilor reusiti la concurs.

Concursul se va desfisura conform calendarului urmitor:

| NR. DATA ACTIVITATEA
CRT.
1 | 29.08.2023 -11.09.2023, orele Depunerea dosarelor de catre candidati
14,00
2 13.09.2023, orele 14,00 Verificarea dosarelor de concurs si stabilirea
| rezultatelor
3 | 13.09.2023, orele 16,00 Afisarea rezultatelor obtinute de candidati in urma
i_ | verificrii dosarelor !
| 4 ‘ 14.09.2023, orele 16,00 ] Termenul limitd de depunere a eventualelor contestatii [
5 15.09.2023, orele 16,00 | Solutionarea eventualelor contestatii i afisarea rezultatelor |
19.09.2023, orele 09,00 Desfasurarea probei scrise/test grili
6 19.09.2023, orele 16,00 Corectarea lucririlor scrise/testelor grild si afisarea
rezultatelor
7 20.09.2023, orele 16,00 Termenul limitd pentru depunerea eventualelor contestatii
la rezultatele obtinute la proba scrisd
8 |21.09.2023, orele 16,00 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor in urma
solutiondrii contestatiilor la proba scrisd
25.09.2023, orele 9,00 Sustinerea interviului
? 25.09.2023 orele 9,00 — 16,00 Notarea interviului gi afigarea rezultatelor
10 | 26.09.2023, orele 16,00 Termenul limiti pentru depunerea eventualelor contestatii
privind notarea interviului
11 | 27.09.2023, orele 14,00 Solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor in urma
solutiondrii contestatiilor la interviu
12 | 27.09.2023, orele 16,00 Comunicarea/afisarea rezultatelor finale

Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant este obligat sa se prezinte
la post in termen de 15 zile calendaristice de la data afigarii rezultatelor finale.

Prin exceptie de la prevederile de mai sus, in urma formularii unei cereri scrise si temeinic
motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucritoare de la



afisarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depdsi termenul
de preaviz previzut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificdrile si
completarile ulterioare, de la data afigarii rezultatelor finale ale concursului.

In cazul neprezentirii la post la termenul stabilit si In lipsa unei instiintdri, postul este declarat
vacant, urmand si se comunice candidatului care a obtinut nota finald imediat inferioard posibilitatea de a

ocupa postul respectiv.
Informatii suplimentare se pot obtine de la Biroul R.UN.O.S., la tel: 0259/318108, int. 37.

SEF BIRO AhRUNOS,
Conf. univ.
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