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Recuperare Medicali Biile Felix pentru anul 2020

L Incidente de integritate

SOy
Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate din cadrul Splta, o «ﬂ;l ini

Nr. total de incidente de integritate

Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi 0
similare menite s# protejeze integritatea functiei publice
Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de nerespectarea 0
regimului interdictiilor, incompatibilitatilor, conflictului de interese
sau declarérii averilor
Nr. de incilcari ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, 0
conflictul de interese sau regimul incompatibilititilor
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de 0
integritate
Functiile Nr. de fapte sivérsite de persoane cu functii de conducere 0
persoanelor care au Nr. de fapte sdvarsite de persoane cu functii de executie 0
sdvarsit incidentele
de integritate
Nr. de sanctiuni Nr. de sanctiuni disciplinare 0
aplicate Nr. de sanctiuni administrative 0
Nr. de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare NU ESTE
CAZUL
H. Miasuri de prevenire si/sau control
Nr. total de mésuri propuse:
Descrierea mésurilor Stadiul
implementirii

1. Conducerea Spitalului Clinic de Recuperare Medicali Biile Felix sprijind i
promoveazd, prin deciziile sale si prin puterea exemplului personal, valorile etice,
integritatea personal3 si profesionald a salarla];llor sdi. Conducerea unititii sanitare
adoptd un cod etic de conduits, dezvoltd si implementeazi politici si proceduri privind




integritatea, valorile etice, evitarea conflictelor de interese, prevenirea si raportarea
fraudelor, actelor de coruptie si semnalarea neregularitdtilor. Conducerea spitalufui

inlesneste comunicarea deschisa de citre salariati a preocupdrilor acestora in materiec| IMPLEMENTATA

de eticd §i integritate, prin crearea unui mediu adecvat. Actiunea de semnalare de cétre
salariati a neregularititilor trebuic s aibid un caracter transparent pentru eliminarea
suspiciunii de delatiune §i trebuic privitd ca exercitarea unei indatoriri profesionale.
Salariatii care semnaleazi neregularititi de care, direct sau indirect, au cunostintd sunt
protejati impotriva oriciror discrimindri, iar Conducerea Spitalului Clinic de
Recuperare Medicald Biile Felix are obligatia de a intreprinde cercetiirile adecvate, in
scopul elucidrii celor semnalate si de a lua, dacd este cazul, misurile ce se impun.
Conducerea §i salariatii spitalului au o abordare pozitivd fagd de controlul
intern/managerial, a cirui functionare o sprijind in mod permanent. Pe cale de
consecintd, etica gi integritatea sunt parte integrantf a preocupdrilor zilnice ale oricdrui
tip de administratie publicd, inclusiv a Spitalului Clinic de Recuperare Medicald Baile
Felix si a devenit responsabilitatea managementului operational si strategic. In acest
sens a fost implementat Standardul I - Etica si Integritatea; Codul de etici si integritate
al personalului din cadrul Spitalului Clinic de Recuperare Medicali Baiile Felix
defineste valorile si principiile de conduitd care guverneazi activitatea acestora in
relatiile dintre angajati, in relatia angajatilor cu institutia precum si in relatia acestora
cu mediul extern al institutiei astfel incét acestia s isi indeplineasci cu profesionalism,
loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de serviciu si si se abtini de
la orice faptd care ar putea si aducd prejudicii institufiei, Problematica eticii si
integritatii vizeaza 3 componente principale ce sunt reglementate in legislatia nationald
— conduita profesionald, conflictul de interese si incompatibilititile personalului din
cadrul Spitalului Clinic de Recuperare Medicald Biile Felix.

2. In cadrul Spitalului Clinic de Recuperare Medicali Biile Felix au fost elaborate sil IMPLEMENTATA

implementate integral proceduri documentate atit de sistem cét si operationale.

3. Séptaménal Conducerea Spitalului Clinic de Recuperare Medical este informats prin| IMPLEMENTATA

e-mail cu toate modificirile legislative aferente pericadei.

4. Toti salariatii au fost informati periodic cu privire la prevederile Codului etic de]IMPLEMENTATA

conduitd in cadrul Spitalului Clinic de Recuperare Medicald Baile Felix aplicabile
personalului aferent.

5. Conform dispozitiilor legale incidente aplicabile in vigoare Spitatul Clinic de]IMPLEMENTATA

Recuperare Medicald Biile Felix are desemnat consilier de etica si integritate care
exercitd cu responsabilitate si profesionalism toate prerogativele legale care i incumba.

Consilier de Eticii gi Integritate,

Jr. drd. Ruge Rar: gdan
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